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Введение 

Программа кандидатского экзамена по научной специальности 5.3.5.-  

Социальная психология, политическая и экономическая психология направлена на 

проверку  умений аспирантов и соискателей ученой степени кандидата наук обобщать и 

систематизировать знания в данных областях; их владение  теоретико-методологическими 

основами социальной психологии, политической и экономической психологии,  умение 

ориентироваться в  основных подходов и теориях, в истории формирования социально-

психологических идей; а также умение применять базовые процедуры анализа социально-

психологических особенностей человека, жизнедеятельности групп, общения и 

взаимодействия между людьми, межгруппового взаимодействия;  применять знания по 

социальной психологии, политической и экономической психологии в постановке 

социально-психологических проблем, организации и проведении экспериментальных и 

эмпирических социально-психологических исследований, описании полученных данных.  

 
Раздел 1. Общие вопросы 

1.1. Социальная психология как отрасль психологической науки  

Современные представления о предмете социальной психологии. Теоретические подходы 

дифференцированного и интегрированного понимания предмета социальной психологии. 

Классификация и описание социально-психологических явлений. Характеристика 

основных объектов исследования в социальной психологии. 

Социальная психология в системе наук. Социальная психология как смежная 

(пограничная) отрасль. Интра- и интердисциплинарные подходы к определению 

соотношения социальной психологии с общей психологией и социологией.  

Структура социальной психологии как науки. Основные тенденции дифференциации и 

интеграции социальной психологии. Дифференциация социальной психологии по 

ведущему методу анализа социально-психологических явлений. Теоретическая, 

эмпирическая и практическая социальная психология. Дифференциация социальной 

психологии по сферам социальной жизнедеятельности и основным объектам 

исследования. Интеграция социальной психологии: основные тенденции и направления. 

Основные отрасли социально-психологического знания, их группирование по различным 

основаниям. Задачи и перспективные направления развития социальной психологии. 

1.2. Этапы становления социальной психологии как научной дисциплины  

Основные этапы развития социальной психологии по Э. Холландеру: социальная 

философия, социальный эмпиризм, социальный анализ. Научные предпосылки выделения 

социальной психологии в самостоятельную науку. Зарождение социальной психологии на 
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Западе (В.Вундт, М.Лацарус, Г.Штейнталь, Г.Лебон, Г.Тард). Издание первых учебников 

по социальной психологии (Э. Росс, У. МакДугалл).  

Первые исследования аттитюдов (У. Томас и Ф. Знанецки). Экспериментальный период 

развития социальной психологии (Н. Триплет, В. Меде, Ф. Оллпорт). Открытие 

феноменов социальной фасилитации и социальной ингибиции. 

Исследования в промышленной социальной психологии (Хотторнский эксперимент, 

исследования роли неформальных групп в организации, теория «человеческих 

отношений» в управлении организациями). 

Основные теоретические ориентации в мировой социальной психологии в 30-е – 60-е 

годы 20 века. Психодинамическое направление (З. Фрейд, А. Адлер, Э. Фромм, К. Хорни, 

Э. Эриксон, К.-Г.Юнг). Поведенческое направление (Б. Ф. Скиннер, А. Бандура, Д. 

Роттер). Символический интеракционизм (Г. Мид, Г. Хаймен, Э. Гофман). Когнитивное 

направление (Д. Келли, С. Аш, Л. Фестингер). Социометрическое (Д. Морено), 

групподинамическое (К. Левин), гуманистическое (К. Роджерс, А. Маслоу) и др. 

направления в социальной психологии.  

Современные тенденции развития социально-психологической теории. 

Конструктивистская парадигма в социальной психологии. Теория социальных 

представлений С. Московичи, социальной идентичности Г. Тэджфела и Дж. Тэрнера. 

Опыт построения общей теории социальной психологии Р. Харре. Биоэволюционные 

теории социальной психологии.  

Особенности зарождения и развития социальной психологии в России. Развитие 

социально-психологической проблематики в России в рамках других общественных наук. 

Становление в России социальной психологии как самостоятельной отрасли психологии. 

Развитие социальной психологии в России в период начала 20-х годов – середины 30-х 

годов 20 века (В.В. Артемов, В.М. Бехтерев, П.П. Блонский, К.К. Корнилов, М.С. Райснер, 

Г.И. Челпанов и др.). Развитие практической социальной психологии в связи с развитием 

психотехники, педологии, научной организации труда и управления. Влияние марксизма 

на развитие отечественной социальной психологии. Культурно-историческая теория Л.С. 

Выготского и ее значение для развития социальной психологии. 

Период стагнации в развитии отечественной социальной психологии (середина 30-х – 

конец 50-х годов 20 века). Социально-психологические проблемы в трудах 

А.С.Макаренко, В.Н. Мясищева, С.Л. Рубинштейна. 

Период возрождения социальной психологии в России (конец 50-х – начало 70-х годов 20 

века). Возрождение эмпирических исследований в отечественной социальной психологии 

(Ф.Д. Горбов, Е.С. Кузьмин, Б.Д. Парыгин, К.К. Платонов, Л.И. Уманский). Разработка 

теоретических и методологических проблем социальной психологии в Институте 

психологии АН СССР (Е.В. Шорохова, К.К. Платонов) и других научных центрах (Г.М. 

Андреева, Л.П. Буева, Е.С. Кузьмин, Б.Д. Парыгин, А.В. Петровский, Л.И. Уманский, В.А. 

Ядов и др.). 

Краткая характеристика современного состояния социально-психологической науки. 

Основные теоретические проблемы и направления исследований в социальной 

психологии в России в настоящее время. Возрастание роли практического социально-

психологического знания. Внедрение социальной психологии в различные сферы 

общественной жизни (экономику, производство, политику, деятельность СМИ и т.д.). 

1.3. Методологические проблемы социально-психологического исследования 

Значение методологических проблем на современном этапе развития социально-

психологического знания. Методологические трудности социальной психологии: 

проблемы взаимосвязей законов социального развития и законов развития психики. 

Методологические принципы социальной психологии. Современная оценка 

рациональных начал в методологических принципах марксистской социальной 
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психологии: принципа детерминации, принципа историзма, принципа социально-

исторической обусловленности сознания, принципа единства сознания и деятельности, 

принципа субъекта деятельности. 

Принцип системности в социальной психологии. Его применение в социально-

психологических исследованиях личности и коллектива. Основные категории социальной 

психологии - личность, группа, отношение, взаимодействие, общение, совместная 

деятельность и др. 

Классификация методов  в социальной психологии: методы  исследования и методы 

воздействия.  

Основные требования к научному исследованию в социальной психологии. Специфика 

исследований социально-психологических явлений. Принцип опосредствованности, 

феномен «двойной субъективности». Проблема соотношения теории и эмпирических 

данных. Особенности эмпирических данных в социально-психологическом исследовании. 

Соотношение методологии и методов исследования. Основные методы социально-

психологических исследований (наблюдение, контент-анализ, различные виды опроса, 

тесты, эксперимент (естественный и лабораторный), аппаратурные методы, методы 

экспертной и групповой оценки и др.). Метод социометрии в социальной психологии и 

его основные модификации. Качественные методы социально-психологического 

исследования: анализ документов, продуктов совместной деятельности, метод анализа 

случаев, биографический метод, метод фокус-группы и т.п. Необходимость разработки 

нормативов в социально-психологическом исследовании, проблема валидности и 

надежности социально-психологических методик. Особенности построения поискового 

исследования. Экспресс-методы в социальной психологии. 

Проблема измерения в социальной психологии. Построение шкал как специфическая 

форма измерения социально-психологических характеристик. Проблемы измерения 

групповых явлений и состояний. Математико-статистические методы обработки данных в 

социальной психологии. Современные тенденции развития социально-психологических 

методов и программ исследования 

Раздел 2. Социальная психология личности 

2.1. Проблема личности в социальной психологии 

Специфика постановки проблемы личности в социальной психологии. Личность и 

общество, личность и группа, социально-психологические свойства личности. 

Социальное развитие личности (социализация): понимание, этапы и механизмы. 

Социальное поведение личности и его регуляция. 

Системный подход к исследованию личности. Взаимодействие социальных и 

психологических факторов в регуляции социального поведения личности. Социальное 

влияние, опосредованное цифровыми технологиями.  Основные направления социально-

психологического исследования личности в отечественной и зарубежной социальной 

психологии: личность в группе, влияние группы на личность и воздействие личности на 

характер групповых процессов. Психоаналитические, гуманистические, диспозиционные, 

бихевиористские подходы к пониманию личности. Факторы, обуславливающие 

различные типы взаимоотношений личности и группы. Социально-психологические 

характеристики и типологии личности. Проблема социальной идентичности личности. 

Основные направления в исследовании личности в социальной психологии: 

психодинамическое, социально-когнитивное, гуманистическое. 

Представления о личности в отечественной социальной психологии: психология 

отношений (А.Ф. Лазурский, В.Н. Мясищев, Б.Ф. Ломов), теория установки (Д.Н. Узнадзе, 

Ш.А. Надирашвили, В.А. Ядов), комплексный и системный подходы (Б.Г. Ананьев, Б.Ф. 

Ломов), субъектный (С.Л. Рубинштейн, К.А. Абульханова) и деятельностный (А.Н. 
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Леонтьев, А.В. Петровский) подходы, структурный (А.Г. Ковалев, К.К. Платонов) и 

структурно-динамический (Б.Д. Парыгин) подходы. 

2.2. Социальные установки личности 

Понимание социальной установки. Значение исследований установки в школе Узнадзе 

для изучения социальных установок. Исследование социальных установок (аттитюдов) в 

современной социальной психологии на Западе. Необихевиористский, когнитивистский и 

другие подходы к изучению аттитюдов. Методы измерения социальных установок. 

Подходы к исследованию социальной установки в отечественной психологической науке. 

Понятия "отношение", "направленность", "диспозиция" личности и их соотношение с 

понятием "установка". Важность исследования социальных установок личности для 

анализа детерминант социального поведения и для изучения мотивации. Структура 

социальной установки. Когнитивный, эмоциональный и поведенческий компоненты 

социальных установок. Виды социальных установок по их модальности, степени 

обобщенности и по другим основаниям. 

Проблема ценностных ориентаций личности. Построение диспозиционного механизма 

поведения. Понимание и виды ценностных ориентаций личности. Факторы формирования 

ценностных ориентаций. Динамика ценностных ориентаций личности в изменяющихся 

социальных условиях. Основные методики исследования ценностных ориентаций. 

Понимание социального стереотипа. Виды, свойства и функции стереотипов. 

Сравнительный анализ социальных установок и стереотипов. 

2.3. Я-концепция как социально-психологический феномен 

Понимание Я-концепции как социальной установки личности на себя. Соотношение Я-

концепции с другими понятиями социальной психологии личности (образ Я, 

представление личности о себе, самоотношение и др.). Различные теоретические подходы 

к исследованию Я-концепции. Множественность феномена Я-концепции: основные ее 

виды. Структура Я-концепции. Я-концепция и самосознание личности. 

Предрасположение в пользу своего "Я". Локус контроля. Самоэффективность. 

Самопрезентация. Влияние Я-концепции на социальное поведение личности. Источники 

развития и формирования Я - концепции. Социально-психологические механизмы 

формирования Я-концепции: идентификация, подражание, интериоризация, конформизм 

и др. Становление Я-концепции в индивидуальном развитии человека: характеристика 

основных этапов. 

2.4. Социализация личности 

Социально-психологические проблемы социализации. Понятие социализации и ее 

социально-психологический аспект. Концепции социализации в социальной психологии. 

Содержание процесса социализации. Становление личности в деятельности и общении. 

Основные этапы социализации личности. Различные теоретические подходы к 

определению основных этапов, факторов и условий социализации в психологии 

(психоаналитический, поведенческий, гуманистический и др.). Психологические 

механизмы и институты социализации. Формирование сознания и самосознания в 

процессе социализации. Значение групповых и общественных норм. Социализация и 

детерминация социального поведения личности. Исследования ранней этнической и 

политической социализации. 

Психологические особенности включения личности в новую социальную среду: этапы и 

механизмы. Социально-психологические исследования адаптации личности к среде. 

Социально-психологическая динамика личности в условиях радикальных социальных 

изменений в обществе. 
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Раздел 3. Психология социальных общностей 

3.1. Проблема группы в социальной психологии 

Феномен группы как объект социально-психологического исследования. 

Социологический, общепсихологический и социально-психологический подходы к 

изучению групп. 

Содержательные характеристики группы, изучаемые в социальной психологии: 

групповые процессы (групповое давление, лидерство, групповые действия, конфликты и 

т.п.), состояния (напряженность, социально-психологический климат и т.п.), свойства 

(групповые установки, интересы, ценностные ориентации, групповые нормы и правила 

поведения и т.п.).  

Предпосылки формирования группы как субъекта совместной жизнедеятельности: 

пространственно-временные признаки, групповые цели и задачи, система 

взаимодействия, организация совместной деятельности и др. Становление группы как 

психологической общности.  

Проблема «материального носителя» групповых феноменов (дискуссионные вопросы). 

Соотношение категорий социальной психологии, характеризующих феномены 

индивидуального и группового сознания: социальные представления, психологические 

отношения, социальные установки. 

Классификация групп в социальной психологии. Основные критерии выделения видов 

групп в социальной психологии. 

3.2. Малая группа как объект психологического исследования  

Проблема малой группы в социальной психологии. Понимание малой группы. 

Качественные и количественные характеристики малой группы. Классификация малых 

групп. Положение индивида в группе. Значение различных типов малых групп для 

детерминации поведения индивида. Структурные и динамические аспекты малых групп.  

Традиции в социологическом и социально-психологическом исследования малых групп 

на Западе: Э.Мэйо, Дж. Морено, К. Левин, Д. Хоманс и др. История исследования малых 

групп и коллективов в отечественной социальной психологии. 

Группа как субъект совместной деятельности. Основные признаки и структура 

совместной деятельности. Роль взаимодействия в совместной деятельности. Понятие 

коллективного субъекта деятельности: его основные признаки и характеристики. 

Сравнительный анализ индивидуальной и совместной деятельности (структуры, развития, 

эффективности и т.п.). Модели регуляции совместной деятельности. Методы 

исследования групповой деятельности. Эффективность деятельности малой труппы. 

Группа как субъект отношений. Межличностные отношения в группе. Классификация 

межличностных отношений и их типы. Проблема психологической совместимости и 

сработанности групп. Социально-психологический климат: основные его компоненты, 

факторы формирования и методы измерения. Понятие организованности группы. 

Распределение профессиональных ролей. Согласованность действий и соблюдение норм 

взаимоотношений в коллективе. Значение исследования различных аспектов малых групп 

для решения прикладных задач. Проблемы комплектования групп, групповой 

профессиональной подготовки и др. Психокоррекционные группы. Использование 

социально-психологического тренинга, деловых игр для решения практических 

социально-психологических задач. 

3.3. Социально-психологические явления в малых группах 

Механизмы образования малых групп. Развитие малой группы: теоретические модели и 

эмпирические исследования. Условия включения индивида в группу. Групповые нормы и 
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роли.  

Феномен конформизма в группе. Групповое давление и конформизм. Теоретические 

подходы и экспериментальные исследования конформизма в социальной психологии. 

Интерпретация понятий "конформизм", "конформность" и "конформное поведение". 

Соотношение понятий «конформность» и "внушаемость". Конформное и неконформное 

поведение. Факторы, влияющие на конформизм. 

Личность и малая группа: механизмы взаимодействия. Социальная фасилитация и 

социальная ингибиция. Социальная леность и деиндивидуализация. Феномены групповой 

поляризации и группового мышления. Влияние меньшинства. Понятие групповой 

сплоченности. Исследования групповой сплоченности в отечественной и зарубежной 

социальной психологии. Феномен самоопределения личности в группе. 

Лидерство в малых группах. Понимание лидерства как группового психологического 

феномена. Сравнительный анализ лидерства и руководства группой. Основные 

психологические проявления (референты) лидерства в группе. Психологическая 

характеристика лидера группы. Основные функции и виды лидерства. Основные 

концепции лидерства.  

Групповое принятие решений. Основные признаки группового принятия решений (ГПР). 

Сравнительный анализ индивидуального и группового процессов принятия решений. 

Основные факторы, влияющие на механизмы формирования группового мнения и на 

процесс ГПР. Типичные феномены (эффекты) ГПР. Условия практического использования 

ГПР, типичные трудности и ошибки, методы повышения эффективности ГПР. 

3.4. Большая социальная группа как объект психологического исследования 

Характеристика места больших социальных групп (БСГ) в системе объектов социальной 

психологии. Понимание БСГ, ее сравнение с малыми группами. Соотношение 

объективных и субъективных факторов в объединении людей в БСГ. Основные категории 

(классы) БСГ, их краткая характеристика (группы с объективными и субъективными 

основаниями объединения). Особенности и следствия объединения БСГ по нескольким 

основаниям одновременно. 

Большие группы: временные неорганизованные группы (толпа, аудитория, публика и 

т.п.); устойчивые группы (социальные слои, нации, профессиональные и 

демографические группы и т.п.). Признаки большой диффузной группы. Характеристика 

типичных видов диффузных групп. Особенности проявления массовых феноменов в 

диффузных группах. Проблема критериев, дифференцирующих БСГ по уровням 

интеграции. Характеристика основных уровней интеграции БСГ: типологического, 

идентификационного, установочно-деятельностного и собственно деятельностного. 

Исследования процессов интеграции современных предпринимателей и фермеров как 

больших социальных групп (А.Л. Журавлев, В.П. Позняков). 

Массовое сознание и поведение. Коллективные представления и переживания, 

коллективная и культурная память, коллективный образ будущего. 

Социально-психологические свойства БСГ: целенаправленность–бесцельность, 

активность–пассивность, интегрированность–дезинтегрированность, открытость–

закрытость и др. Социальная психология и социальное поведение БСГ. Роль стимулов 

совместного поведения (действий). Наличие лидеров и организации как условия 

совместных действий БСГ. Влияние исторического опыта и конкретных социальных 

условий на совместные действия БСГ. 

Методы социально-психологического исследования БСГ. Описание «предметного поля» 

социальной психологии в исследовании БСГ. 

3.5. Психология толпы. Психология массовых психических явлений 

Понимание толпы. Основные признаки толпы как большой социальной группы. 

Характерные массовые явления в толпе. Типичные социальные условия, в которых 
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исследуются толпы. 

Основные теоретические подходы к исследованию толпы: психоаналитический и 

бихевиористский. Специфика концептуальных представлений о психологии толпы в 

отечественной науке (Д.Д. Безсонов, Н.К. Михайловский и др.). Социально-

психологические особенности поведения человека в толпе.  

Типичные формы толпы. Дифференцирующие признаки основных видов толп. 

Пассивные, активные и агрессивные толпы. Спасающиеся и панические толпы. 

Стяжательская (мародерская) толпа. Психологическая специфика демонстрирующих и 

протестных толп. 

Психологические особенности панического состояния и панического поведения большой 

группы: основные признаки и функции. Классическое психологическое исследование 

паники (X. Кентрил). Результаты анализа паники в военной сфере (Н.Н. Головин, А.С. 

Резанов, Г.Е. Шумков и др.). Характеристика условий возникновения паники, 

особенности стимулов, вызывающих панику в больших социальных группах. Социальные 

и психологические характеристики личности, способствующие возникновению паники. 

Изучение социально-психологических механизмов заражения, внушения, убеждения, 

подражания.  

Понятие о массовых слухах. Слухи как специфическая форма информации о социальных 

объектах. Условия возникновения и распространения слухов. Роль социальной и 

психологической нестабильности большой группы в процессах порождения слухов. 

Влияние неопределенности или информированности, уверенности/неуверенности людей 

на возникновение слухов. Значимость социальных событий как фактор массовых слухов. 

Роль веры и межличностного доверия в распространении слухов в диффузных группах. 

Раздел 4. Психология взаимодействия, общения и взаимоотношений 

4.1. Взаимодействие, общение и взаимоотношения: соотношение феноменов и 

понятий  

Основные подходы к пониманию общения. Общение как частный случай взаимодействия, 

как процесс взаимного межличностного обмена. Соотношение категорий деятельности и 

общения в социальной психологии. Субъект-объектные и субъект-субъектные отношения 

(содержание дискуссий по данному вопросу). 

Основные теоретические направления исследований обще¬ния в западной социальной 

психологии. Информационный анализ общения: коммуникативный обмен (Э. Гофман), 

соотношение коммуникации и общения. Интеракционный анализ общения: основная 

схема исследования (Р. Бейлз). Реляционный подход к исследованию общения: роль 

социального контекста в общении (Дж. Бейтсон, К. Бердвистл) и др. 

Уровни исследования общения. Анализ общения как составляющего компонента образа 

жизни человека. Особенности общения в разных этнокультурах. Общественно-

историческое развитие общения (макроуровень). Ситуативный анализ целостных 

коммуникативных образований. Динамика общения в связи с конкретными целями и 

условиями (мезоуровень). Анализ отдельных сопряженных актов в процессе общения. 

«Единицы» общения (микроуровень). 

Информационный, аффективный и интерактивный компоненты в структуре общения. 

Группирование функций общения по его целям, содержанию обмена и другим 

основаниям. Группирование видов общения по различным критериям. 

4.2. Психология межличностного познания 

Психологические механизмы социальной перцепции в общении. Идентификация человека 

с другим человеком в социальной перцепции. Рефлексивные механизмы: роль 

саморефлексии и взаимной рефлексии в социальной перцепции. Механизм наложения 
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«имплицитной структуры» личности на другого человека при его восприятии. 

Психологические механизмы проекции и контрастного восприятия других людей. 

Механизмы стереотипного восприятия, перцептивной поляризации и упрощения. 

Феномен категоризации в социальной перцепции. Роль первого впечатления о другом 

человеке в последующем его восприятии. Психологический механизм идеализации 

другого человека в условиях его восприятия. Эффект «ореола» и его практическое 

использование. Механизм переноса перцептивных оценок другого человека в различные 

ситуации. Действие механизма группового центризма при восприятии представителей 

своих и других социально-демографических, профессиональных и этнокультурных групп. 

Понимание адекватности (точности) социальной перцепции. Роль социально-

перцептивной адекватности в общении людей. Совокупность основных факторов, 

оказывающих влияние на социально-перцептивную адекватность в общении. 

Влияние особенностей субъекта восприятия на процессуальные и результативные 

показатели социальной перцепции и общения в целом. Половозрастные, 

психодинамические, интеллектуальные, профессиональные факторы социальной 

перцепции. Влияние психических состояний, модальности социальных установок на 

объект, опыта общения, ценностных ориентаций и некоторых других характеристик 

субъекта социальной перцепции на ее адекватность. 

Влияние особенностей объекта восприятия на процесс и результаты социальной 

перцепции. Воздействие анатомо-физиологических, психофизиологических и 

психодинамических характеристик воспринимаемого человека на адекватность его 

восприятия. Влияние социальных признаков (внешнего облика, проксемических 

особенностей общения, речевых характеристик, конкретных действий и поступков) 

воспринимаемого человека на адекватность его восприятия в общении. 

Характер взаимоотношений субъекта и объекта восприятия и его влияние на процесс и 

результаты социальной перцепции. 

4.3. Психология межличностных отношений. Психология межличностного 

взаимодействия  

Понимание феномена отношения в социальной психологии. Отношения как связь и как 

оценка. Отношение личности к другому человеку и взаимные (межличностные) 

отношения (МЛО). Особенности МЛО и общественных отношений: основные критерии 

их спецификации. Группирование МЛО по различным основаниям. Цели взаимодействия 

и виды МЛО. Модальность МЛО и их виды. Направленность и виды МЛО. Структура 

МЛО. Краткая характеристика основных ее компонентов. Функции МЛО во 

взаимодействии людей. 

Некоторые феномены МЛО. Межличностная привлекательность. Роль эмпатии в МЛО. 

Виды и функции эмпатии. Феномены межличностной совместимости и несовместимости, 

основные их виды и факторы формирования. Синтонность МЛО. Межличностная 

децентрация. Роль социальной дистанции в МЛО. 

Динамика МЛО. Основные критерии развития МЛО. Психологические уровни МЛО: 

отношения первичного знакомства, приятельские, товарищеские и дружеские отношения 

между людьми. Роль фактора пола в МЛО. Исследования доверия в МЛО. Виды и уровни 

межличностного доверия. Условия возникновения и развития доверия между людьми. 

Социальное взаимодействие как явление общественной жизни. Понимание феномена 

взаимодействия в социальной психологии. Теории социального взаимодействия: ролей, 

символического интеракционизма, социального обмена. 

Основные подходы к классификации видов социального взаимодействия. Соотношение 

понятий сотрудничество, соперничество, партнерство, конкуренция, противоборство, 

взаимосодействие и др. Взаимодействие и совместная деятельность. Типичные стратегии 

поведения участников совместной деятельности по А.Л. Журавлеву (содействие, 
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противодействие, уклонение от взаимодействия). Типы социального взаимодействия по 

В.П. Познякову и Т.С. Вавакиной (предметно-ресурсное, субъектно-ресурсное, 

предметно-ценностное и субъектно-ценностное). 

Специфика взаимодействия в сферах деловых и межличностных отношений. 

Исследования партнерства и конкуренции в сфере делового взаимодействия (В.П. 

Позняков, Т.С. Вавакина, О.И. Титова и др.). Гендерные особенности отношения к 

партнерству и конкуренции в бизнесе. Типы социального взаимодействия в деловом 

партнерстве.  
Психологические особенности и механизмы взаимодействия личности и группы с 

системами искусственного интеллекта и робототехникой. Отношение личности и группы 

к новым технологиям, изучение межличностного, группового и межгруппового 

взаимодействия с использованием цифровых и биомедицинских технологий, в условиях 

смешанной реальности, программируемой окружающей среды. 

Особенности общения и взаимодействия людей в экономике, политике, науке, религии, в 

сфере искусства, СМИ, интернет пространстве, армии, спорте, местах заключения, 

судопроизводстве и иных специальных контекстах.  
4.4. Психология межгруппового взаимодействия и межгрупповых отношений 
Понимание межгрупповых отношений и взаимодействий. Роль непсихологических 

факторов в межгрупповом взаимодействии (МГВ). Влияние психологических 

характеристик личности и малых групп на МГВ. Психологические особенности 

различных видов МГВ. Процесс и механизмы межгрупповой дифференциации. 

Внутригрупповой фаворитизм и составляющие его компоненты. Характер МГВ и 

возможности снижения межгрупповой враждебности (исследования М. Шерифа). Роль 

механизмов социальной категоризации и идентификации личности с группой в процессах 

МГВ (исследования Г. Тэдшфела и Дж. Тернера). 

Динамика межгруппового взаимодействия. Соотношение внутригрупповой и 

межгрупповой динамики: характеристика основных стадий. 

Исследования феноменов МГВ в современной отечественной социальной психологии. 

Межгрупповое восприятие и его основные факторы (B.C. Агеев). Исследование 

межгруппового взаимодействия в организации (И.Р. Сушков). Динамика МГВ в условиях 

социально-экономических изменений (В. П. Позняков) и др. 

4.5. Психология конфликта  

Основные подходы к пониманию конфликта. Специфика различных гносеологических 

уровней исследования конфликта: социологический, социально- и индивидуально-

психологический. 

Конфликт как процесс внутригруппового взаимодействия и как психологическое 

состояние малой группы. Функции конфликта в группе. Деструктивные и конструктивные 

следствия конфликта. Анализ основных структурных элементов конфликта. 

Группирование конфликтов по различным основаниям: субъектам конфликта, его 

направленности в группе, содержанию и т.д. Характеристика основных видов конфликта 

в малых группах. 

Типичные причины внутригрупповых конфликтов. Особенности поведения личности в 

конфликте. Социальные установки, проявляемые в конфликте. 

Стадии развития конфликта и их характеристика. Латентный (скрытый) конфликт, 

открытый (реальный) конфликт, эскалация конфликта, латентная готовность к 

разрешению конфликта, разрешение конфликта. 

Основные методы разрешения внутригрупповых конфликтов. Силовые 

(административные и физические) методы разрешения конфликта. Избегание (уход) как 

способ разрешения конфликта и функциональные основания его использования. Явление 

спонтанного «затухания» конфликта. Возможности и ограничения компромисса как 
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способа разрешения конфликта в группе. Краткосрочные и отсроченные эффекты 

компромисса. Приемы сглаживания противоречий в конфликте. 

Раздел 5. Некоторые направления прикладных исследований в социальной 

психологии 

5.1. Политическая психология 

Предпосылки политической психологии. Вехи становления политической психологии. 

Предмет политической психологии. Некоторые проблемы политической психологии. 

Личность и политика. Психология политической активности, механизмы и факторы 

включения личности в политику. Психология личности политических деятелей. Принятие 

политических решений. 

Политическое доверие, политическая самоэффективность личности и группы. Психология 

электорального поведения. Политические и социальные конфликты, методы их 

разрешение. 

Психология терроризма. Психология войны. Психология глобальных рисков. 

Психологические аспекты международных отношений, стратегической безопасности и 

управления глобальными процессами. 
5.2. Экономическая психология 
Предмет, задачи и история экономической психологии.     Феномены экономического 

сознания и поведения: экономическая социализация, экономическая идентичность, 

отношение к деньгам, собственности, богатству, экономической политике и финансовым 

технологиям. Психологические механизмы и особенности покупательского, 

потребительского, кредитного, долгового, инвестиционного поведения.. Экономическая 

социализация и адаптация личности в изменяющихся социально-экономических условиях 

жизнедеятельности. Социально-психологические проблемы малого бизнеса. Психология 

предпринимательства: современные социально-психологические исследования. 

Психология заключения сделок и ведения экономических переговоров. Социально-

психологические аспекты рекламы. Социально-психологическая обусловленность 

восприятия рекламной информации. Воздействие рекламы на мотивы и установки 

потребителя. Социально-психологические проблемы PR-деятельности. 

5.3. Социальная психология и общественная практика. 

Этническая и кросс-культурная психология.  

Функции социальной психологии в современном обществе. Особенности практического 

анализа социально-психологических явлений. Основные парадигмы прикладного 

социально-психологического исследования в современной социальной психологии. 

Дифференциация социальной психологии по сферам приложения социально-

психологических знаний. Характерные явления, изучаемые в прикладных социально-

психологических исследованиях. Основные области прикладных социально-

психологических исследований. История прикладных исследований в зарубежной и 

отечественной социальной психологии. Роль социального психолога в деятельности 

психологических служб: его место, основные направления работы и взаимодействие с 

другими специалистами. Основные методы работы практического социального психолога: 

диагностика, прогноз, воздействие. 

Проблемы психологии этноса. Исторические и научные предпосылки возникновения 

этнической психологии. Место этнического сознания в структуре психологии этноса. 

Структура этнопсихологических характеристик народа. Этническое сознание и 

самосознание. Этнические стереотипы в структуре этнического сознания. Этническая 

идентификация, этнические авто - и гетеростереотипы, этнические чувства и т.п. 

Этноцентризм и его роль в ингрупповом и аутгрупповом взаимодействии. Особенности 
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возникновения и проявления межэтнических конфликтов. Этнопсихологические 

особенности общения. Формирование этнокультурной компетентности и толерантности. 

Психологические механизмы аккультурации, влияния культуры на индивидуальное и 

групповое сознание и поведение. Межэтнические конфликты и методы их разрешения. 

5.4. Организационная психология и психология управления.  

Организационная психология управления: предмет, задачи, история. Личность и группа в 

организации. Мотивация поведения человека в организации. Межличностные и 

межгрупповые отношения в организации. Власть и лидерство в организации. 

Организационная культура и нововведения в организации. 

Личность и группа как объекты и субъекты управления. Социально-психологические 

особенности управленческого взаимодействия. Психологические проблемы руководства. 

Стили руководства, факторы формирования и условия их эффективности. Социально-

психологическая характеристика исполнительской деятельности. Социально-

психологические типы исполнителей. 

Социально-психологические методы руководства: прямые и косвенные, их особенности и 

возможности применения. Личность руководителя: структура и основные типы. Методы 

исследования личности руководителя. Коммуникация в организации. Социально-

психологические проблемы диагностики и подготовки управленческого персонала. 

Формирование управленческих команд. 
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Примерные вопросы для экзамена 

1. Современные представления о предмете социальной психологии. 

2. Социальная психология в системе наук (соотношение с общей психологией и социологией). 

3. Структура социальной психологии как отрасли науки. 

4. Основные тенденции дифференциации и интеграции социальной психологии. 

5. Социальная релевантность СП. Приложение социально-психологических знаний в 

общественной практике. 

6. Развитие западной социальной психологии (ключевые события) на примере исследований по 

основным объектам. 

7. Необихевиористская ориентация в развитии западной социальной психологии. 

8. Когнитивистская ориентация в развитии западной социальной психологии. 

9. Психоаналитическая ориентация в развитии западной социальной психологии. 

10. Интеракционистская ориентация в развитии западной социальной психологии. 

11. Опыт построения общей теории Р. Харре. 

12. Специфика возникновения и развития отечественной социальной психологии. 

13. Краткая характеристика основных периодов развития отечественной социальной 

психологии. 

14. Роль В.М. Бехтерева в становлении социальной психологии в России. 

15. Роль Н.К. Михайловского и А.С. Макаренко в развитии социальной психологии в России. 

16. Развитие социальной психологии в России в период начала 20-х годов – середины 30-х 

годов 20 века. Полемика о предмете социальной психологии в двадцатые годы. 

17. Период возрождения социальной психологии в России (конец 50-х – начало 70-х годов 20 

века). 

18. Методологические принципы социальной психологии. 

19. Основные требования к научному исследованию в социальной психологии. 

20. Основные методы социально-психологических исследований. 

21. Проблема измерения в социальной психологии. 

22. Математико-статистические методы обработки данных в социальной психологии. 

23. Специфика постановки проблемы личности в социальной психологии. 

24. Понимание и структура социальных установок. Основные виды социальных установок.  

25. Понимание социальных установок. Причины расхождения социальных установок и 

поведения личности. Эффект Лапьера. 

26. Социально-психологическая характеристика стереотипа и предрассудка. 



18 

 

27. Проблема ценностных ориентации личности в социальной психологии. 

28. Я-концепция как социально-психологический феномен личности: понимание, структура, 

виды, механизмы формирования и функции. 

29. Теоретические подходы к исследованию Я-концепции. 

30. Социальное поведение личности и его регуляция. 

31. Понимание социализации личности (различные точки зрения). Свойства процесса 

социализации. Сферы жизнедеятельности человека, через которые осуществляется социализация. 

32. Основные критерии социализации личности. Характеристика возрастных групп по данным 

критериям. 

33. Исследования ранней этнической и политической социализации. 

34. Психодинамическое направление в социальной психологии личности (З. Фрейд, А. Адлер, 

К. -Г. Юнг, Э. Фромм, К. Хорни). 

35. Социально-когнитивное направление в социальной психологии (А. Бандура, Д. Роттер). 

36. Гуманистическое направление в социальнопсихологии личности (А. Маслоу, К. Роджерс). 

37. Представления о личности в отечественной социальной психологии. Психология 

отношений (А.Ф. Лазурский, В.Н. Мясищев, Б.Ф. Ломов). 

38. Представления о личности в отечественной социальной психологии. Теория установки 

(Д.Н. Узнадзе, Ш.А. Надирашвили, В.А. Ядов). 

39. Представления о личности в отечественной социальной психологии. Комплексный и 

системный подходы (Б.Г. Ананьев, Б.Ф. Ломов). 

40. Представления о личности в отечественной социальной психологии. убъектный (С.Л. 

Рубинштейн, К.А. Абульханова) и деятельностный (А.Н. Леонтьев, А.В. Петровский) подходы. 

41. Отечественные социально-психологические концепции личности Структурный (А.Г. 

Ковалев, К.К. Платонов) и структурно-динамический (Б.Д. Парыгин) подходы. 

42. Структура, функции и уровни анализа общения. 

43. Основные теоретические подходы в исследовании общения. 

44. Основные стратегии и психологические типы взаимодействия. 

45. Основные феномены и понятия психологии социальной перцепции. 

46. Факторы социально-перцептивной адекватности. 

47. Психологические механизмы социальной перцепции. 

48. Понимание и виды межличностных отношений. Основные феномены межличностных 

отношений. 

49. Структура, функции и динамика межличностных отношений. 

50. Невербальное общение: понимание, особенности, функции. Структура невербального 

общения (классификация В.А. Лабунской и В.П. Морозова). 

51. Понимание и виды малых групп, количественные и качественные характеристики малой 

группы. 

52. Психологическая структура малой группы социометрическая, коммуникативная, ролевая, 

структура власти и влияния. 

53. Основные признаки совместной деятельности и ее коллективного субъекта. 

54. Личность и малая группа: механизмы взаимодействия. Социальная фасилитация и 

социальная ингибиция. 

55. Понятие групповой сплоченности. Исследования групповой сплоченности в отечественной 

и зарубежной социальной психологии. 

56. Психологические механизмы развития малых групп (Д. Морено, Д. Фестингер, Т. 

Ньюком). 

57. Проблема групповой динамики в отечественной социальной психологии (А.С. Макаренко, 

Л.И. Уманский, А.В. Петровский). 

58. Психология лидерства в малых группах: понимание, референты и основные функции.  

59. Основные психологические теории лидерства. 

60. Феномен конформизма в малых группах. 

61. Понимание и эффекты группового принятия решений. 

62. Проблема психологической совместимости и сработанности групп. 

63. Социально-психологический климат: основные его компоненты, факторы формирования и 

методы измерения. 
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64. Психологические проблемы эффективности деятельности малой группы. 

65. Понимание, функции и структурные элементы конфликта в малых группах. Типы 

конфликтной личности. 

66. Основные виды и типичные причины внутригрупповых конфликтов. 

67. Стадии развития конфликта и их характеристика. 

68. Методы разрешения конфликтов в малых группах.  

69. Межгрупповое взаимодействие: понимание, роль стереотипов (полоролевых, этнических, 

профессиональных). 

70. Мотивационные теории в исследовании межгрупповых отношений. 

71. Ситуативный подход к исследованию межгруппового взаимодействия. 

72. Когнитивный подход к исследованию межгруппового взаимодействия. 

73. Деятельностный подход к исследованию межгруппового взаимодействия. 

74. Динамика межгрупповых отношений в условиях социально-экономических изменений. 

75. Понимание, виды (классы) и свойства больших социальных групп. 

76. Характеристика основных уровней и факторов интеграции больших социальных групп. 

77. Основные признаки толпы как большой социальной группы. 

78. Характеристика основных видов толпы. 

79. Социально-психологические особенности поведения человека в толпе. 

80. Психологические особенности панического состояния и панического поведения большой 

группы: основные признаки и функции. 

81. Психология массовых слухов. 

82. Иследования психологических проблем промышленного производства в отечественной и 

зарубежной социальной психологии. 

83. Социальная психология управления: предмет, задачи, история. 

84. Предмет, задачи и история экономической психологии. 

85. Экономическая социализация личности 

86. Психология предпринимательства: современные социально-психологические 

исследования. 

87. Личность и группа в изменяющихся социально-экономических условиях 

жизнедеятельности. 

88. Этническая  и кросскультурная психология. Основные направления исследований. 

89. Политическая психология: предмет, задачи, история. 

90. Социальная психология массовой коммуникации и пропаганды. 

91. Социальная психология семьи 


